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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 53
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

DECRETO

QUE REFORMA, DEROGA Y ADICIONA DIVERSAS.DISPOSICIONES DE LA LEY
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, DEL CODIGO PENAL DEL ESTADO
DE SONORA, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y. ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA, DE. LA LEY DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE SONORA, Y DE LA
LEY DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA PARA'EL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO PRIMERO.>Se. REFORMAN los articulos 3°, fracciones XII y XV; 7°, fraccion
I1; 9°, fraccion IX; 11; 12, fraccion 1X; 43¢ 16; 17; 18; 21, fracciones XV, XVII y XVIII; 29; la
denominacién del Titulo,Quinto y la gumeracion de su Capitulo Unico; y los articulos del 56 al
61, recorri¢ndose el Titdlo Sextoj'se DEROGAN la fraccion VI del articulo 12 y la fraccion VII
del articulo 31; y se ADICIONAN las fracciones XVI, XVII y XVIII al articulo 3°, un articulo
11 Bis, una fraccion XIX al articulo 21, los articulos 62 al 70 y un Capitulo Segundo al Titulo
Quinto, todos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, para quedar como sigue:

Articulo 3°.- ...

lalaXI-...

XIL- Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en los
entes publicos, en el mbito estatal y municipal, conforme a lo dispuesto en el articulo 143 de la

Constitucion Politica del Estado de Sonora;

Xl alaXIV.-...

XV.- Reglamentos Municipales: Los Reglamentos Municipales en materia Anticorrupcién;
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XVI.- Recomendaciones vinculantes: Se refiere a los acuerdos del Comité Coordinador que
tengan caracter obligatorio para los entes publicos;

XVIL- Recomendaciones no vinculantes: Se reficre a los acuerdos del comité coordinador cuya
aceptacion es potestativa;

XVIIL- Sesiones Virtuales: corresponde a aquellas sesiones que se realicen por medio de
plataformas de comunicacion electrénica.

Articulo 7°.- ..,
Iyll-...

I1I.- Los municipios, los cuales concurriran en los términos que emita el Comité Coordinador en
los lineamientos correspondientes y en términos de lo previsto en el articulo 10 de la presente
ley.

Articulo 9°.- ...
TalaVIIL - ...

IX.- Con ¢l objeto de garantizar la adopcion de medidas dirigidagal fortalecimiento institucional
para la prevencién de faltas administrativas y hechos de:corrupeion, asi como para mejorar el
desempefio del control interno, el Comité Coordinador-emitird recomendaciones ante las
autoridades respectivas y les dara seguimiento en términes de esta Ley;

XalaXV.-...

Articulo 11.- Para el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal, la presidencia del Comité
Coordinador durara un afio, la cual Serd rotativa entré'los miembros del Comité de Participacion
Ciudadana.

Para el desahogo de sus reuniones, son invitados permanentes los entes publicos en materia de
transparencia y combate,a‘la'corrupcionlas organizaciones de la sociedad civil, académicos y la
ciudadania en generalquienes podrdn, patticipar con voz, pero sin voto, a las reuniones que
soliciten asistir. El Seeretario Tégnieo 'moderard la participacion de los invitados cuando éstos
deseen hacerlo¢

El portal de intérnet de la Secretaria Ejecutiva deberd contar con una liga para permitir a la
ciudadania agendar lasreuniones en las que deseen participar,

El acceso a las reuniones del Comité Coordinador sélo podra scr limitado por cuestiones de
infraestructura y seguridad de los asistentes.

Las sesiones del Comité Coordinador se transmitirdn en el portal de internet de la Secretaria
Ejecutiva y del Comité de Participacion Ciudadana, en su caso.

No se requerird expresar justificacién alguna para que la ciudadania asista a las reuniones del
Comité Coordinador.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Comité, por conducto del Secretario, realice las invitaciones
que estime pertinentes.
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Articulo 11 Bis.- El Comité Coordinador debera expedir los lineamientos mediante los cuales
deberan celebrarse las sesiones virtuales. La Convocatoria a ellas podré ser realizada mediante

la correspondencia clectrénica autorizada, debiendo quedar constancia en el acta que se levante
con motivo de la sesion.

Para la validez de las sesiones virtuales deberin cumplirse los mismos requisitos previstos en
esta Ley y demas disposiciones aplicables para las sesiones presenciales,

La ciudadania en general y los invitados, podrén participar en las sesiones virtuales. La Secretaria
Ejecutiva les proporcionard las ligas de acceso para esos efectos.

Articulo 12.- ...
l[alaV.-...
VL.- Se deroga.

VIl ala VIIL- ..,

IX.- Presentar para su aprobacion las recomendaciones cn materia de combaig a la corrupeion,
asi como las propuestas de recomendaciones de organizaciones de la sociedad civil, que le remita
el Comité de Participacién Ciudadana; y

Xo- ...

Articulo 13.- El Comité Coordinador se reuniré en scsién ordinaria porlo menos cada tres meses.
El Secretario Técnico podré convocar a sesion extraordinaria a peticién del Presidente del Comité
Coordinador o previa solicitud formulada por la mayoria de los infegrantes de dicho Comité,

Para que el Comité Coordinador pueda sesionar es necesario quéesté presente la mayoria de sus
integrantes.

El Sistema Estatal sesionard previa convecatoria.delComité Coordinador en los términos en que
este ltimo lo determine.

Las sesiones del Comité Cobrdinador serdn/de cardcter publico.

En el desarrollo de las sésiones y en.el manejo de la informacién que se genere, en todo momento
se protegerén los datos persondles.en términos de la legislacion aplicable.

Articulo 16.- El Comité de Participacion Ciudadana estar integrado por cinco ciudadanos de
probidad y prestigio que se hayan destacado por su contribucion a la transparencia, la rendicion
de cuentas, el combate a la corrupcidn, la participacion ciudadana o la democracia.

Sus integrantes deberdn reunir los requisitos que el articulo 34 de esta Ley establece para ser
nombrado Secretario Técnico, a excepcion de los previstos en las fracciones II, Il y IV,

En la seleccion de los miembros del Comité de Participacion Ciudadana, se tomara en alta
consideracion el activismo del candidato, ya sea de forma personal o a través de instituciones
publicas o privadas, en la transparencia, la rendicién de cuentas, el combate a la corrupcion, la
participacion ciudadana o la democracia.

Los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana no podran ocupar, durante ¢l tiempo de
su gestion, un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza, en los gobiernos federal, local
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o municipal, ni cualquier otro empleo que les impida el libre ejercici'o de los servicios que
prestardn al Comité de Participacion Ciudadana y a la Comisién Ejecutiva.

Los miembros del Comité de Participacion Ciudadana quedan obligados en los mismos términos
que los servidores piblicos, a prescrvar la confidencialidad, secrecia y resguardo de la
informacion de caricter reservado y confidencial en términos de la legislacién aplicable en
materia de transparencia y proteccion de datos personales, por lo que les serdn aplicables las
mismas sanciones en caso de su incumplimiento.

Durardn en su encargo cinco afios, sin posibilidad de reeleccién y podran ser removidos por
alguna de las siguientes causas:

1.- Por incurrir en falta administrativa grave en términos de la ley de responsabilidades vigente.

1L.- Por incurrir en delitos relacionados con hechos de corrupcién durante el tiempo en que funjan
como miembros del Comité de Participacién Ciudadana.

I1L.- Por renuncia expresa.

[V.- Por sobrevenirse alguna causa que imposibilite al miembro del“Comité de Participacion
Ciudadana para continuar desempefiando el cargo. El Comité¢ Qoordinador informara a la
Comisién de Seleceitn respecto de este supuesto, quien resolverd Ta Gonducente en un plazo no
mayor a treinta dias naturales.

Articulo 17.- Los integrantes del Comité de Participacion.Giudadana, no tendrén relacién laboral
alguna por virtud de su encargo con la Secretaria Ejecufiya. El vi aculo legal con la misma, asi
como su contraprestacion, serdn establecidos a trayé9de contrato§ deprestacion de servicios por
honorarios, en los términos que determine el rgane-te gobierndy, fero con sujecion a las bases
minimas establecidas en la presente ley, por lq}q‘b: no goirdnde prestaciones, garantizando asi
la objetividad en sus aportaciones a la Secfetarfa Ejecutiva

Los contratos de prestacion de servicios que se/Gelebren entre los miembros del Comité de
Participacion Ciudadana y la Secrctdria Ejecuti¥@se4ujetaran a las siguientes bases:

L- El importe bruto mensual d¢ las remunegaeiones por concepto de honorarios de los miembros
del Comité de Participaq‘.ﬁgl Qihdadaqg-,;g;&ﬁodré ser mayor que el establecido para el nivel 9 en
el tabulador de sut}kdm.,cf’d departamiento’de recursos humanos de la Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estado:

I1.- Los integrantes del Comit¢de Participacién Ciudadana, en lo individual, deberin remitir un
informe mensual a la Secrétarfa Ejecutiva en el que desglosen las actividades realizadas. Se
agregaran al informe las evidencias documentales de las actividades que sean pertinentes. Dicho
informe, deberé ser presentado antes del dia dos del mes posterior al que se informa y serd ptblico
en el portal de internet del Comité de Participacion Ciudadana y de la Secretaria Ejecutiva.

1IL.- La Secretaria Ejecutiva, deberd garantizar un espacio en sus instalaciones para efecto de que
los miembros del Comité de Participacién Ciudadana desarrollen sus funciones.

IV.- Los contratos contendrdn una clausula de proteccién de datos personales, y de
confidencialidad en términos de las legislaciones de transparencia y proteccion de datos
personales, La informacion generada por los miembros del Comité de Participacion Ciudadana
en el ejercicio de sus funciones, es propiedad intelectual de la Secretaria Ejecutiva, y como tal,
debera ser entregada al término de sus funciones, la cual serd piblica, en la medida que lo
permitan las leyes en la materia.
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V.- Cada afio se celebrara un nuevo contrato de prestacién de servicios con los miembros del
Comité de Participacion Ciudadana, en el que se podran hacer las modificaciones que se estimen
pertinentes y s¢ incrementard el honorario de acuerdo con el tabulador de la Secretaria de
Hacienda en términos del presente articulo. Ningtin contrato podra ser por mas de un afio.

En la conformacion del Comité de Participacién Ciudadana, debera prevalecer la paridad de
género.

Articulo 18.- Los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, seran nombrados conforme
al siguiente procedimiento:

L.- El Congreso del Estado constituird una Comisién de Seleccion integrada por nueve personas,
por un periodo de tres afios, de la siguiente manera:

a) Convocara a las instituciones de educacién superior y de investigacion, para proponer
candidatos a fin de integrar la Comisién de seleccion, para lo cual, deberan enviar los documentos
que acrediten el perfil solicitado en la convocatoria, en un plazo no mayor a quince dias naturales,
para seleccionar a cinco miembros, basandose en los clementos decisorios que s¢'hayan plasmado
en la convocatoria.

b) Convocard a organizaciones de la sociedad civil para seleccionara cuatro miembros, en los
mismos términos del inciso anterior.

¢) Ademés de los requisitos que exija la convocatoria, los.aspirantes a integrar la Comisién de
Seleccion deberén presentar su declaracion patrimonialy de/intereses yfiscal, las cuales deberan
ser publicadas en los portales oficiales de internet del'Congreso dél Estado y de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, en versiones piblicas:

El cargo de miembro de la Comisién de Seleccidn scrd honorario.

En caso de que se generen vacantes imprevistas en 1a/Comisién de Seleccién, el Congreso del
Estado debera seleccionar a un nueye ifitegrante cfiyo proceso de seleccion no podra exceder el
limite de treinta dias, el ciudadano.gue resulte electo desempeiiara el encargo por el tiempo
restante de la vacante a ocupar:

El Congreso del Estadodebera constituir'una nueva Comisién de Seleccion en un periodo no
mayor a treinta dias después de su disolucién. En caso de no hacerlo, el Comité Coordinador
podra exhortar al Congreso para tales.efectos.

[L- La Comisién de seleccitn’ debera emitir una convocatoria, con el objeto de realizar una

consulta publica estatal dirigida a toda la sociedad en general, para que presenten sus
postulaciones de aspirantes a ocupar el cargo.

Para cllo, definird la metodologia, plazos y criterios de seleccién de los integrantes del Comité
de Participacién Ciudadana y deber hacerlos publicos, en donde debera considerar al menos las

siguientes caracteristicas:
a) El método de registro y la evaluacion de los aspirantes;

b) Hacer piiblica la lista de las y los aspirantes;

¢) Hacer publicos los documentos que hayan sido entregados para su inscripcion en versiones
publicas. La declaracion patrimonial, de intereses y fiscal, de las y los aspirantes, éstas serdn
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divulgadas cn versiones piblicas en los portales oficiales de internet del Cdngreso del Estado y
de la Secretarfa Ejccutiva del Sistema Estatal Anticorrupeion.

d) Hacer publico el cronograma de audiencias;

¢) Podran efectuarse audiencias publicas en las que se invitard a participar a investigadores,
académicos y a organizaciones de la sociedad civil, especialistas en la materia, y

f) El plazo en que se deberd hacer la designacion que al efecto se determine y que sc tomara, en
sesion publica, por el voto de la mayoria de sus miembros.

Cuando se generen vacantes en el Comité de Participacién Ciudadana debido a la conelusion de
su periodo, la Comision de Seleccion esta obligada a sesionar en un periodo no mayor a quince
dias para efecto de instaurar el proceso de seleccion del nuevo integrante,

En caso de que la vacante ocurra tiempo antes de la conclusion del periodo por el que fue electo
el miembro del Comité de Participacion Ciudadana ausente, ¢l nuevo integrante s¢ desempeiiard
por el tiempo restante de la vacante a ocupar.

Articulo 21.- ...

IalaXIV.-

XV.- Proponer al Comité Coordinador la emisién de reeomendaciones;

XVI.- ...

XVIL- Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Estatal:

XVIIL- Proponer al Comité Coordinador, mecanismos\para facilitar el funcionamiento de las
instancias de contraloria social existentes, as{ como para recibir directamente informacién

generada por esas instancias y formas de participacion ciudadana; y

XIX.- Recibir propuestas ‘de re¢omendaciones de la sociedad civil y remitirlas a la Comision
Ejecutiva en un plazo no.mayoer a cinco.dias.

Articulo 29.- ELérgano-de gobietnd.téndré las siguientes atribuciones indelegables:

L.- Expedir el Estatuto Orgénico en el que se establezean las bases de su organizacion, asi como
las facultades y funciones de las distintas areas que integren el mismo.

II.- Nombrar al Secretario Técnico a propuesta de cualquiera de sus integrantes, por mayoria
calificada de cinco votos.

IIL.- Remover, por mayoria calificada de cinco votos, al Secretario Técnico.

IV.-Celebrar por lo menos cuatro sesiones ordinarias por afio, asi como las extraordinarias que
procedan para el debido desahogo de los asuntos de su competencia; requiriendo la mayoria de
sus miembros.

Articulo 31.- ...

lalaVI-...
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VIIL.- Se deroga.

VIIL- ...

TITULO QUINTO
DE LAS RECOMENDACIONES DEL COMITE
COORDINADOR Y DEL INFORME ANUAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS RECOMENDACIONES

Articulo 56.- Las recomendaciones que apruebe el Comité Coordinador ser4n vinculantes y/o no
vinculantes. Todas seran publicas y estaran sujetas al principio de méxima publicidad. Las
destinatarias de todas las recomendaciones serén las autoridades y éstas informaran al Comité

Coordinador sobre la atencién que brinden a las mismas dentro de los plazos fijados en las
mismas.

Coordinador, el seguimiento y aprobacién de recomendaciones apro o de nuevas
recomendaciones. \

| Q
Articulo 58.- Las recomendaciones vinculantes tienen cardcter o @ 10 en su cumplimiento,

y deberd tener un andlisis de factibilidad que incluya cl escucl\ a autoridad a la cual estara
dirigida la recomendacion, lo cual permitira establecer el alc@ c la implementacién de cada
recomendacion, @

Articulo 57.- Durante todo el afio se podra analizar y enlistar en cualquiWn del Comité

Articulo 59.- Las recomendaciones estéan dirigidas a l@toridadés@%l objeto de que adopten

didas para: :
medidas para ‘Q .\

L.- El fortalecimiento institucional para 13 neién as administrativas y hechos de

corrupcion, c)

IL.- El mejoramiento de su descm@tuai@w
L

IIL.- El aumento en la eﬁcacb@\nlml i

Articulo 60.- Debe 1 oXisti lincam’n&)s para elaborar las recomendaciones que aprobara el

Comité Coordinador. ['a elaboracién de la propuesta de esos lineamientos estard a cargo de la
Secretaria Ejecutiva para su ob’s@én y cumplimiento,

Articulo 61.- Cada integrant¢™de] Comité Coordinador propondra las recomendaciones que

considere pertinentes, lo que hard mediante escrito dirigido a la Secretaria Ejecutiva, para
someterlas a la aprobacién del Comité Coordinador.

Articulo 62.- Las recomendaciones deberdn ser aprobadas por la mayoria simple de los
miembros presentes del Comité Coordinador.

Articulo 63.- En caso de que el Comité Coordinador considere que las medidas de atencién a la
recomendacion no estan justificadas con suficiencia, que la autoridad destinataria no realizé las
acciones necesarias para su debido cumplimiento o cuando ésta sea omisa a la recomendacion,
podrd solicitar a dicha autoridad la informacién que considere relevante y eventualmente sc
solicitara el inicio de una investigacién a la autoridad competente.

Tomo CCX « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. | + Lunes 24 de Octubre de 2022

BOLETIN OFICIAL



Cuando las recomendaciones emitidas no sean aceptadas o cumplidas por las autoridades o
servidores publico en los tiempos legalmente instituidos para ello, éstos deberén fundar, motivar
y hacer pablica su negativa o incumplimiento. En caso contrario el Comité Coordinador podra
dar cuenta al Poder Legislativo del Estado de Sonora para que en el ejercicio de sus funciones
llame a la autoridad que no cumpla con las recomendaciones.

Articulo 64.- El Comité Coordinador resolveré todos los asuntos no previstos en materia de las
recomendaciones. Determinard cuales recomendaciones se dan por cumplidas, cuales estén en
proceso de cumplimiento, cuales estan incumplidas. El estatus se actualizara cada afio y sera la
Secretaria Ejecutiva la responsable del seguimiento y actualizacién del estado actual de cada
recomendacion.

CAPITULO SEGUNDO
DEL INFORME ANUAL DEL COMITE COORDINADOR

Articulo 65.- El Comité Coordinador aprobaré por mayoria de los miembros presentes en sesin,
el informe anual, el cual, se elaborard conforme a los lineamientos desarrgltados para tal fin.

Articulo 66.- En los casos que del informe anual se desprendan recomendaciones, el Presidente
del Comité Coordinador, instruird al Secretario Técnico para qut, ‘dentro de los quince dias

naturales posteriores a que este haya sido aprobado, las haga dgkéogoeimiento de las autoridades
a las que se dirigen.

Articulo 67.- El informe comprenderd de enero a dicieptbie y se someteré para su aprobacion,
en la primera sesién del Comité Coordinador, que sexd€n'cnero de ‘eada afio.

Articulo 68.- Cada informe anual, estar4 organizado en fuficidn de los asuntos aportados por
cada uno de los integrantes del Comité Codrdinador pﬁ@’g}'buen funcionamiento del Sistema
Estatal Anticorrupcion, en cumplimientto @l mandato qtieJa ley impone a cada integrante.

Articulo 69.- En la aprobacion del uf()rmc anual, se debera establecer que asuntos siguen su
atencion en el signiente afio, dehtro-del plan, g{&'ﬁabajo anual del Comité Coordinador.

) TITULO SEXTO
\DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES

‘ _ CAPITULO UNICO
DEL OBJETO DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES

Articulo 70.- Con la finalidad de fortalecer el Sistema Estatal Anticorrupcién, de conformidad
con lo que sefiala ¢l articulo 113 tltimo parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y con el objeto de esta Ley. los municipios que conforman el estado [ibre y Soberano

de Sonora deberan contar con un Reglamento Municipal Anticorrupcion, los cuales incluiran
como minimo lo siguiente:

1.- Mecanismos de coordinacion con los sistemas estatal ¥ nacional;

I1.- Los principios rectores que rigen el servicio pablico: legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia,
integridad y competencia por mérito.

I1].- Bases para la prevencién de hechos de corrupeion y faltas administrativas;

Tomo CCX « Hermosillo, Sonora + Numero 33 Secc. | + Lunes 24 de Octubre de 2022

BOLETIN OFICIAL



IV .- Medidas encaminadas para la deteccion, combate y disuasion a la corrupcion;

V.- Lineamientos para la emisién de politicas publicas municipales en materia de combate a la
corrupcion;

VI.- Acciones permanentes que aseguren cl comportamiento €tico de los servidores publicos
municipales;

VIL- Programas de capacitacién para los servidores ptiblicos en prevencion y combate a la
corrupcion; y

VIIL- Politicas para la promocion, fomento y difusion de la cultura de integridad, ética y
responsabilidad en el servicio publico, asi como de la rendicién de cuentas, de la transparencia,
de la fiscalizacion y del control de los recursos publicos.

ARTICULO SEGUNDO.- Se¢ REFORMA el articulo 178, péarrafos primero y cuarto; se
DEROGAN el parrafo cuarto del articulo 107, los parrafos segundo, tercero ¥y cuarto del articulo
185, y el pérrafo segundo del articulo 186; se ADICIONAN un pérrafo seguddopecorriéndose
el anterior parrafo segundo del articulo 100, un pérrafo quinto recorriéndoSe los péarrafos
subsecuentes y un ltimo pérrafo al articulo 178; 185 BIS y 186 BIS; todos tel Codigo Penal del
Estado de Sonora, para quedar como sigue:

ARTICULO 100.- ...

En los casos de delitos por hechos de corrupcién precisados en el Titalo Séptimo y Octavo del
Libro Segundo de este Codigo, el plazo de prescripciomabmca sera nfiohot de diez afios.

ARTICULO 107.- ...

lTlalaV.-...

Se deroga.

ARTICULO 178.- Para los€féctos de este Cédigo, es servidor piblico toda persona que
desempefia un empleo, cargo o comisién en los entes publicos conforme a lo dispuesto en el
articulo 143 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora.

Se impondran las mismas sanciones previstas para el delito de que se trate a cualquier persona

que no siendo servidor publico, participe en la perpetracion de alguno de los delitos previstos en
este Titulo o el subsecuente.
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También se impondrén las mismas sanciones anteriormente descritas a cualquier persona que no
siendo servidor publico, haya adquirido alguna concesién o patente o actie como fedatario
publico en cualquier acto juridico.

Talalll-...

lalaIV.-...

Para la reparacién del dafio por los delitos previstos en este titulo, la autoridad competente debera
considerar la cuantificacion que en su caso formulen las autoridades fiscalizadoras ¥ que se haya
acreditado, incluyendo los accesorios que se determinen a la fecha en que se dicte la condena

correspondiente,
ARTICULO 185.- ..,
[yll-...

Se deroga.

Se deroga.

Se deroga.

ARTICULO 185 BIS.- ENdelifo de edhdeho'se sancionara de la siguiente forma:

L.- En los casos de oﬁ'ﬁ;fmiemo @ ‘solicitud previstos en las fracciones Ty II del articulo que
antecede, el delito/se Sancionard con prision de tres meses a un afio y multa de diez a treinta
Unidades de Medida y Actualizacién.

IL.- En los casos de recepeign o dacién previstos en las fracciones 1 y II del articulo que antecede,
el delito se castigara:

a).- Se impondré de seis meses a dos afios de prisién y multa de treinta a cincuenta unidades de
medida y actualizacién diarias, cuando el monto de lo recibido, dado o prometido haya sido hasta
mil unidades de medida y actualizacién diarias;

b).- Se impondré de dos a seis afios de prision y multa de setenta a cien unidades de medida y
actualizacion diarias, cuando el monto de lo recibido, dado o prometido haya sido de mil uno a
diez mil unidades de medida y actualizacién diarias;

¢).- Se impondréa de seis a quince afios de prisién y multa de ciento cincuenta a trescientas

unidades de medida y actualizacion diarias, cuando el monto de lo recibido, dado o prometido
haya sido mayor de diez mil un unidades de medida y actualizacion diarias, y
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III. En cualquicr caso se sancionard con destitucién ¢ inhabilitacion de conformidad a lo
dispuesto por ¢l articulo 178 de estc codigo, para desempefiar otro empleo, cargo o comision
publicos.

En todos los casos, el responsable del delito de cohecho debera entregar el dinero o dadivas
recibidos o su equivalente.

ARTICULO 186.- ...

IalalV.- ...

Se deroga.

ARTICULO 186 BIS.- Ll delito de peculado se sancionara de la siguiente forma:

L.- Cuando el monto del peculado haya sido hasta mil unidades de medida v actualizacién diarias,
se impondré de seis meses a dos affos de prisién y multa de treinta a cincuenta unidades de medida
y actualizacion diarias;

*

actualizacion diarias, se impondra de dos a seis afios de prisién y m setenta a cien unidades

[I.- Cuando el monto del peculado haya sido de mil uno a dic@dades de medida y
de medida y actualizacién diarias, y

IIL.- Cuando el monto del peculado haya sido mayor a 'G)nil uno unidades de medida y
actualizacion diarias, se impondra de seis a quince aﬁo& sion y Na de ciento cincuenta a
trescientas unidades de medida y actualizacién diari .

IV. En cualquier caso, se sancionard con @c@dc’m .@gﬂmiéﬂ de conformidad a lo
d

dispuesto por el articulo 178 de este céd esel otro empleo, cargo ¢ comision

publicos. C)

En todos los casos el responsable d @) de debera entregar el monto equivalente al
beneficio obtenido. ’\ 6
EF

ARTICULO TERCERO. (@) articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publi tado dQ) a, para quedar como sigue:

Articulo 46.- El Insgx cw un Organo Interno de Control, de conformidad con la

*

fraccién XV del articulo 64 nstitucion Politica del Estado de Sonora.

ARTICULO CUARTO.- Se REFORMAN los articulos 107; 117, pérrafo segundo; 121,
fraccién XVII; y 125, fraccion IX de la Ley de Instituciones y Procedimicntos Electorales para
¢l Estado de Sonora, para quedar como sigue:

ARTICULO 107.- El Instituto Estatal contard con un Organo Interno de Control, de
conformidad con la fraccién XV del articulo 64 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora.

ARTICULO 117.- ...

El conscjero presidente, los conscjeros electorales y el secretario ejecutivo, estardn sujetos al
régimen de responsabilidades de los servidores piiblicos previsto en el titulo VI de la
Constitucién Local. El Organo Interno de Control del Instituto Estatal sera el 6rgano facultado
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para conocer de las infracciones administrativas de aquéllos e imponer, en su caso, las sanciones
aplicables de conformidad a la reglamentacion y leyes aplicables.

ARTICULO 121.- ...

TalaXVIL.-...

XVIIL- Conocer los informes que, anualmente, la Junta General Ejecutiva rinda por conducto del
Secretario Ejecutivo del Instituto Estatal, asi como los que, en su caso, deba rendir el Organo
Interno de Control;

XVIIlala LXX.- ...

ARTICULO 125.- ...

Tala VIIL- ...

IX.- Recibir informes del Titular del Organo Interno de Control, respecto, de los expedientes
relativos a las faltas administrativas y, en su caso, sobre imposicion de sandiones a los servidores
publicos del Instituto Estatal y en términos de la legislacion aplicable<En todos los casos cl
responsable del delito de cohecho deberd entregar el dinero o dadivas yecibidos o su equivalente.

En todos los casos el responsable del delito de cohechoydeber4 entregar el dinero o dadivas
recibidos o su equivalente.

XalaXXIL- ...
ARTICULO QUINTO.- S¢ REFORMAN Ags articulos 2, parrafo quinto; y se DEROGA la
fraccién VI del articulo 17 de la Ley defJusticia Administrativa para el Estado de Sonora, para

quedar como sigue:

ARTICULO 2.- ...

Dicho ejercicio debera fealizarse con base en los principios de honestidad, Tesponsabilidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, rendicion de cuentas, austeridad, racionalidad y bajo estos
principios estara sujeto a la evaluacion y control del Organo Interno de Control del Tribunal, y
de los 6rganos correspondientes.

ARTICULO 17.- ...
lalaV.-...
VI.- Se deroga.

VlialaXI.-...
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. - La Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, contara
con ciento ochenta dias a partir de la entrada en vigor del presente decreto, para realizar las
modificaciones al portal de internet con motivo de la presente reforma.

ARTICULO TERCERO.- El Sccretario Técnico del Sistema Estatal Anticorrupcion, contara
con un plazo de sesenta dias posteriores a la entrada en vigor del presente decreto, para elaborar
el proyecto de contrato de prestacion de servicios por honorarios al que se refiere el articulo 17
de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Los nuevos contratos que se celebren entre los miembros del Comité de Participacion Ciudadana
y la Secretaria Ejecutiva, seran aplicables a los miembros electos con anterioridad a la presente
reforma, a quienes le scran aplicables una vez concluido su anterior contrato, o una vez cumplido
un afio de su contratacion.

ARTICULO CUARTO.- Las causas de remocion a los miembros del*Comité de Participacion
Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcion, que se reforman mediante el presente decreto,
seran aplicables para quienes actualmente desempefien tal seryicio.

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancién y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL.H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, 07 de junio de 2022 €. NATALIA RIVERA GRIJALVA,
DIPUTADA PRESIDENTA, RUBRICA.-~C. MARIA SAGRARIO MONTANO
PALOMARES, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.- C. PALOMA MARIA
TERAN VILLALOBOS, DIPUTADA SEGRETARIA, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en ¢l Bolstin Oficial-del Gobierno del Estado y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo. en la ciudad de Hermosillo, Sonora, al dia
veinticuatro de junio, del hafio dost mil veintidés.- GOBERNADOR DEL ESTADO.-
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE
GOBIERNO.- ALVARO BRACAMONTE SIERRA.- RUBRICA.
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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

15

FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 71
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE
EDUCACION DEL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO UNICO.- Se reforman las fraccionés VIl y [X-del atticulo 4; la fraccion VI
del articulo 14; las fracciones X y X1 del articilo:84; las fracctones I1, XV1y XVII del articulo
120; el parrafo sexto del articulo 143; y da-fraccion XXII del articulo 167; y se adicionan
una fraccién X al articulo 4, una fraccién X1 al artictilo 84; una fraccion XVIII al articulo
120, todos de la Ley de Educacion dél Estado de Sonora, para quedar como sigue:

Vigilancia y aplicacion de la Ley y.glosaria
Articulo 4.- ...

lalaVIL- ...

VIIL- Mediacion Escolar,\lastécnica que se utiliza para resolver los problemas que se
presentan en la conviveneia entre alumnos y/o entre alumnos y maestros en el marco y
cumplimiento de las disposiciones aplicables. En algunos centros también se usa para
solventar las dificultades que surgen entre el profesorado, y/o entre éste y las madres y padres
de familia;

IX.- Sistema Educativo Estatal es el conjunto de actores, instituciones y procesos para la
prestacion del servicio de la educacién que se imparta en el Estado de Sonora, desde la
educacion bésica hasta la superior, asi como por las relaciones institucionales de dichas
estructuras y su vinculaciéon con la sociedad del Estado de Sonora, sus organizaciones,
comunidades, pueblos, sectores y familias; y

X.- Falda opcional para alumnas, a la estrategia de igualdad que consiste en la libre eleccion
de las alumnas de vestir falda o pantalon del uniforme escolar,

Criterios de la Educacion
Articulo 14.- ...
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TalaV.-...

VI.- Sera equitativa, al favorecer el pleno ejercicio del derecho a la educacion de todas las
personas, para lo cual combatira las desigualdades sociocconémicas, regionales, de
capacidades, los estercotipos y roles de género. Respaldara a estudiantes en condiciones de
vulnerabilidad social y ofrecerd a todos los educandos una educacion pertinente que asegure
su acceso, transito, permanencia y, en su caso, egreso oportuno, en los servicios educativos;

VllalaXI-...

Derechos de los educandos
Articulo 84.- ...

lalaIX.-...

X.- Participar en los Comités Escolares de Administracion Participativa efi los términos de
las disposiciones respectivas;

XI.- Elegir libremente sobre el uso del uniforme escolar, de acuerdd.con la estrategia de falda
opcional, establecida en la fraccion X del articulo 4 de esta mismaley; y

XIL.- Los demés que sean reconocidos en la Constituciéiy Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los Tratados Internacionales de los que el“Estado Mexicano sca parte, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano deSonora, estd Ley 'y demas disposiciones
aplicables.

Atribuciones para lograr la equidad-en educacion
Articulo 120.- ...

L-...

IL- Establecer, de acuerdo con la suficiencia presupuestal, programas de entrega gratuita de
uniformes y utiles escolares, ealzado y anteojos para estudiantes de educacion bésica. En la
entrega de uniformes s atenderd la estrategia de falda opcional que marca la presente ley;

MlalaXV.-...

XVL- Propercionar a los educandos los libros de texto gratuitos y materiales educativos
impresos o en formatos digitales para la educacion basica, garantizando su distribucion:

XVIL- Fomentar programas que coadyuven a la mejora de la educacién para alcanzar su
excelencia; e

XVIIL- Instrumentar estrategias dentro de las instituciones educativas piblicas y privadas,
para eliminar estercotipos de género que causen desigualdad y discriminacién que tengan
que ver con formas de vestir, actitudes y creencias, entre otras; durante la educacion basica
y media superior.
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Educacion impartida por particulares
Articulo 143.- ...

La adquisicién de uniformes y materiales educativos, asi como de actividades extraescolares,
no podré condicionar la prestacion del servicio publico referido en esta Ley. Los educandos,
las madres y padres de familia o tutores tendrdn el derecho de adquirir los uniformes o
materiales cducativos con el proveedor de su preferencia, y las alumnas podran elegir falda
o pantaldn en el uso de su uniforme escolar.

Infracciones de los particulares que presten servicios educativos
Articulo 167.- ...

IalaXXIL-...

XXIIL- Condicionar la prestacion del servicio publico e @ducacion a la adquisicién de
uniformes y materiales educativos; al uso tradicional yestereotipado del uniforme escolar de
acuerdo al sexo de alumnas y alumnos; y a la realizacién/de actividades extracscolares:

XXIV ala XXVIIIL.- ...
FRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente decretd lentrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficjal del/Gobigrng de] Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDQ.> Se establece, b periodo de 30 dias habiles para que el Poder
Ejecutivo realice las adecuaciones pextinefites al presente decreto, y se establece un plazo
adicional de 30 digsshabiles para quélas instituciones educativas adecuen sus reglamentos
escolares al preSente Decreto, conforme a las disposiciones reglamentarias que para tal cfecto
emita el Poder Ejdeutivo,

Comuniquese al Titular del Poder Ejecutivo para su sancion y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillo, Sonora, 13 de septiembre de 2022 C. DIANA KARINA
BARRERAS SAMANIEGO, DIPUTADA PRESIDENTA, RUBRICA.- C. ALMA
MANUELA HIGUERA ESQUER, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.- C.
MARGARITA VELEZ DE LA ROCHA, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado v se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo. Sonora, a los veintidos
dias del mes de septiembre del afio dos mil veintidos.- GOBERNADOR DEL ESTADO.-
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE
GOBIERNO.- ALVARO BRACAMONTE SIERRA.- RUBRICA.
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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
Decreto
NUMERO 77
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONSMEN

NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:
DECRETO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL Y DE LA LEY DE LOS DEREGHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO PRIMERO.- Sc reforma el articulo 26 deda Ley deSexyicio Civil, para quedar
como sigue;

ARTICULO 26.- Las mujeres disfrutardn’ de’cn‘atro semanas dc descanso con goce de salario
integro, previas a la fecha que aproxnmﬂdméme se fije en caso de parto o adopcidn, asi como
de diez semanas de descanso adicighales posteriozes alparto o a la adopeion de nifia o nifio
menor a dos afios de edad; apdﬂlr@! la semgnkoacc hasta la semana veinte, las mujeres
trabajadoras percibiran el oumgenfa por«i e su salario, este ultimo goce de salario
podré ser complementadg™@anvotro cincdughta por ciento adicional por trabajo de medio
tiempo. Para los efectos\d®este pago, §¢/reonocen como formas de trabajo las actividades
laborales llevadag &C'abg ‘en un lugh {distinto al centro de trabajo, sin ser necesaria su
presencia fisica, mgdmmc el uso de fetnologias de la informacién y comunicacion, bajo la
modalidad de teletrdbajo, sxempre'y cuando la naturaleza y tipo de actividad laboral en la que
desempefie la madre !rabzgadbx@penmw su realizacion de manera completa y eficaz a fin de

proteger y fomentar la cna!jzh con apego y la lactancia materna benéfica para la madre ¢ hija
o hijo.

En el caso de las mujeres trabajadores que decidan complementar su trabajo con salario de
medio tiempo para amamantar a sus bebés, sera requisito indispensable asistir y recibir la
constancia correspondiente, a talleres informativos y de capacitacion acerca de la lactancia y
técnicas para un correcto amamantamiento. Las constancias de asistencia se presentaran ante
la Unidad Administrativa correspondiente del lugar de trabajo.

Durante el periodo de lactancia correspondiente a los primeros seis meses de vida de la o el
recién nacido, las mujeres que decidan regresar tiempo completo a sus labores gozaran de
dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada uno, para amamantar a sus hijas o
hijos, o en su caso el tiempo equivalente acordado por la autoridad responsable. Esta
actividad se realizard en un lugar digno, privado, higiénico, adecuado y accesible, que
designe la institucién o dependencia, y tendrdn acceso a capacitacion y fomento para la
lactancia materna y amamantamiento, recibiendo informacién oportuna y comprensible sobre
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¢l inicio, mantenimiento y beneficios, promoviendo a que la leche materna sea alimento
exclusivo, durante seis meses y complementario hasta avanzado el segundo afio de vida.

Los servidores publicos disfrutaran de un periodo de descanso o licencia con goce de sucldo
con motivo del nacimiento de su hijo o de adopcion, en los términos que determinen las
disposiciones legales vigentes que reglamenten las relaciones laborales del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se adiciona una fraccién XXII al articulo 12 de la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora, para quedar como sigue:

Articulo 12.- ..
Tala XXI.- ...

XXII.- Derecho a la lactancia materna.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El presente Decreto entrara en vigor-al\dfa siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Senora,

ARTICULO SEGUNDO.- Por lo que se refiere al pago de salario del cincuenta por ciento
adicional a las mujeres, durante las veinte semanas posteriores-al parto o adopeion a que hace
referencia el primer pérrafo del articulo 26 del presente Décreto; este se condicionard a la
asistencia comprobada de las mujeres trabajadoras €mbarazadas,na dos talleres con una
persona profesional calificada en materia de lactdneia entre las séntanas 23 y 35 de embarazo,
asimismo, deberdn acudir a un tercer taller que se realizard alpresentarse la mujer trabajadora
con su hija o hijo recién nacido en el Centro d¢'Salud cérmrespondiente dentro del plazo de los
quince dias posteriores al nacimiento ofadapcion de la-nifia o nifio.

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con lo sciialado en el tercer parrafo el articulo
26 del presente Decreto, serd requisito indispensabie que la mujer trabajadora que decida
regresar a laborar tiemporcompleto dentro'de los primeros seis meses de vida de la o el recién
nacido, dé aviso previo & la.dépendeficia,o institucion en la que labora, a fin de que ejerza
plenamente los dereChos relacionados'eon [a lactancia y amamantamiento dentro de su lugar
de trabajo.

Comuniqueseal Titular del Poder Ejecutivo para su sancion y publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del*Estado.- SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADO. Hermosillp:"Sonora, 06 de octubre de 2022 C. DIANA KARINA BARRERAS
SAMANIEGO, DIPUFADA PRESIDENTA, RUBRICA.- C. ALMA MANUELA
HIGUERA ESQUER, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.- C. MARGARITA
VELEZ DE LA ROCHA, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.

Por tanto, mando se publique en ¢l Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el debido
cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los siete
dias del mes de octubre del afio dos mil veintiddés.- GOBERNADOR DEL ESTADO.-
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.- SECRETARIO DE
GOBIERNO.- ALVARO BRACAMONTE SIERRA.- RUBRICA.
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