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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE
LA RUTA PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE NINAS Y ADOLESCENTES, MADRES
Y/O EMBARAZADAS MENORES DE 15 ANOS (NAME), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADC DE SONORA. EN LO SUCESIVO
DENOMINADA “SIPINNA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA. CARMEN
LUCIA MUNGUIA GALLEGOS, SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA SONORA Y
COORDINADORA DEL SUBGRUPO DE TRABAJO PARA DISMINUIR A CERO LOS
EMBARAZOS Y NACIMIENTOS EN NINAS Y ADOLESCENTES MENORES DE 15 ANOS, Y
POR OTRA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, EN LO SUCESIVO
“SEC” REPRESENTADA POR EL LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA, SECRETARIO DE
EDUCACION Y CULTURA, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. El embarazo en nifias y adolescentes es un problema de salud publica que amplia
las brechas sociales y de género, por lo que, prevenir su ocurrencia y erradicar el embarazo
infantil son objetivos estratégicos de! Gobierno de la Repuablica y del Gobierno del Estado de
Sonora, que demandan acciones integrales para su atencion, con el fin de eliminar las
principales cuatro causas inmediatas que son: a) Violencia sexual, b) Matrimonio infantil y
uniones tempranas, ¢) Proyecto de vida dependiente y d) Ejercicio no planificado de la
sexualidad.

SEGUNDO. En consecuencia, el 23 de enero de 2015, el Gobierno Federal presenté la
Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA) cuyas metas
son disminuir a cero el embarazo en nifias y adolescentes menores de 15 afios y reducir
en 50% el nimero de embarazos de mujeres de entre 15 a 19 afios, para el afio 2030.

La ENAPEA es una herramienta de la politica publica que responde al marco de derechos
humanos, sexuales y reproductivos de las y los adolescentes, con una vision incluyenie,
perspectiva de género, enfoque intercultural y de juventudes, que identifica la participacion de
diversas dependencias gubernamentales para su ejecucion. A nivel federal, la implementacion
de la ENAPEA esta a cargo de un Grupo interinstitucional para la Prevencién del Embarazo
Adolescente (GIPEA) coordinado por la Secretaria de Gobernacién a través del Consejo
Nacional de Poblacién (CONAPO) y como secretaria técnica el instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES).

TERCERO. Derivado de la Estrategia Nacional, el 19 de enero de 2018, el Gobierno del Estado
de Sonora instalé el Grupo Estatal para la Prevencién del Embarazo en Adolescentes (GEPEA,
coordinado por la Secretaria de Gobierno a través del Consejo Estatal de Poblacion y como
Secretaria Técnica el instituto Sonorense de las Mujeres hoy Secretaria de las Muijeres, para la
elaboracion de la Estrategia e implementacion de mecanismos efectivos que permitan alinear y
articular politicas, programas y acciones de las dependencias y entidades de la administracién
pablica estatal.
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CUARTO. Para atender las necesidades de la estrategia en septiembre de 2018, se generd a
nivel nacional el mecanismo de articulacién interinstitucional para la atencion de las (NAME),
que plantea la implementacion de la Ruta, para la atencién y protecciéon a las niflas y
adolescentes madres y/o embarazadas menores de 15 afios (NAME), con el objetive de
hacer mas eficiente el seguimiento puntual de cada caso y garantizar una atencién integral
para restituir sus derechos.

QUINTO. En el marco de la Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo en
Adolescentes (ENAPEA), el 18 de septiembre de 2020, se instalé en el Estado de Sonora el
Subgrupo de Trabajo para Disminuir a Cero los Embarazos y Nacimientos en Niiias y
Adolescentes Menores de 15 Afios, como parte del Grupo Estatal para la Prevencion del
Embarazo en Adolescentes (GEPEA), coordinado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora, con el objetivo de
dar seguimiento a las accicnes interinstitucionales que garanticen proteccion integral a este
grupo de la poblacion.

SEXTO. Finalmente, en Sonora uno de los principales obstaculos para implementar la Ruta
NAME, se encontraba en la ausencia de un sistema informatico que permitiera registrar y dar
seguimiento a los casos de nifias y adolescentes embarazadas y/o madres menores de 15 afios;
sin embargo, el 23 de abril de 2025, se firmé un convenio de colaboracién y se presenté una
herramienta informatica denominada “Sistema de Registro de la Ruta NAME", en adelante
“SIRNAME?”, la cual fue gestionada por la Secretaria de las Mujeres a través del Fondo para el
Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM), lo que permitié avanzar en la operacion integral
de dicha Ruta en la entidad.

En consecuencia, una vez precisados los antecedentes”, “LAS PARTES”, se sujetan al tenor de
las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

1. DECLARA “SIPINNA”, POR CONDUCTO DE SU SECRETARIA EJECUTIVA:

1.1 Que de conformidad con los articulos 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116 y demas
reiativos y aplicables de la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado
de Sonora, se crea el Sistema Estatal de Proteccion integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Sonora, siendo su sje rector el fortalecimiento familiar con el
fin de proteger de forma integral los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en Ia
entidad.

1.2Que, en términos del articulo 113 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Sonora, la Coordinacién Operativa del Sistema Estatal de
Proteccién integral de Nifias, Nifios y Adolescentes recaera en un 6rgano administrativo
desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, el cual sjercera las funciones de Secretaria
Ejecutiva, contando dicha Secretaria con el Registro Federal de Contribuyentes
GES780913CT0, emitido a nombre del Gobierno del Estado de Sonora.

1.3 Que la Mtra. Carmen Lucia Munguia Gallegos, en su caracter de Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes en el Estado
de Sonora, cuenta con las facultades legales suficientes para celebrar el presente
Convenio de Colaboracién Interinstitucional, de conformidad con lo que establecen los
articuios 113 fraccién VII, 114, 115 y demas relativos y aplicables de la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Sonora; acreditando su
personalidad juridica y representacién con el nombramiento contenido en el folic ntimero
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por el Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, en su caracter de Gobernador
Constitucional de! Estado de Sonora y el Dr. Alvaro Bracamonte Sierra, en su caracter de
Secretario de Gobierno.

1.4 Para los efectos del presente convenio de colaboracion, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en Centro de Gobierno, Edificio Sonora, Tercer Nivel, Avenida Paseo Rio Sonora
y Comonfort, s/n, Colonia Villa de Seris, C.P. 83280, en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

2. DECLARA “SEC”, POR CONDUCTOC DE SU TITULAR:

2.1. Que es una Dependencia de la Administracién Publica del Estado de Sonora, de
conformidad con los articulos 3°, 22, fraccién IV, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Sonora, cuyas atribuciones se encuentran previstas en el articulo 27 del
ordenamiento legal en citay que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes
GES790913CT0, emitido a nombre del Gobierno del Estado de Sonora,

2.2. El Titular de la Secretaria de Educaciéon y Cultura del Estado, Lic. Froylan Gamez
Gamboa, acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de julio de 2024,
expedido por el Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, Gobernador Constitucional del
Estado de Sonora, con el refrendo del Secretario de Gobierno, Lic. Adolfo Salazar Razo y
cuenta con facultades para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 5, fracciéon XXIIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién y
Cultura.

2.3. Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio en Avenida Luis
Donaldo Colosio, Colonia Las Quintas, Cédigo Postal, 83240 en Hermosillo, Sonora.

3. DECLARAN “LAS PARTES”:

3.1 Que reconocen mutuamente la personalidad con Ia que concurren a la celebracion del
presente instrumento, asi como la procedencia y certidumbre de sus declaraciones.

3.2 Que es su interés participar en el presente Convenio con el objeto de establecer las bases
de intercambio de informacién en la estructuracién de la ruta para la deteccion, atencién y
proteccion integral de las nifias y adolescentes madres y/o embarazadas (NAME) menores de
15 afios, y la implementacion del sistema “SIRNAME’ para el registro, seguimiento y
monitoreo de la atencién que se les brinde; por lo que, las partes manifiestan su voluntad de
asumir las obligaciones relativas descritas en el presente instrumento en los términos de las
siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO.

El objeto de este Convenio es estabiecer |las bases de colaboracién y los compromisos de “LAS
PARTES”, para la implementaci6n de la Ruta para la proteccién, atencion y restitucion de los
derechos de las nifias y adolescentes, madres y/o embarazadas menores de 15 afios (NAME),
a través del registro, seguimiento y monitoreo de atencién a las NAME.
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SEGUNDA. DE LOS COMPROMISOS GENERALES DE “LAS PARTES".
Para el adecuado cumplimiento del objeto del presente Convenio, se comprometen a:

. Trabajar en conjunto haciendo difusion en temas de prevencién del embarazo infantil y

adolescente en el Estado de Sonora, asi como una camparia de sensibilizacién en temas de
atencion a nifias y adolescentes, madres y/o embarazadas menores de 15 afios para el
funcionariado que forma parte de sus dependencias.

Designar a una persona que sea enlace, para atender todo lo relacionado con los casos de
las nifias y adolescentes, madres y/o embarazadas menores de 15 afios de los gque se tengan
conocimiento.

Designar a una persona como enlace para todo lo relacionado con el registro y alimentacion
de los formatos en el “SIRNAME”.

Remitir con la oportunidad y periodicidad debida, la informacién sobre las NAME que
alimentara el “SIRNAME”, para mantenerla actualizada y garantizar su calidad.

Convenir que la informacion, documentacién y demas instrumentos que se generen con
motivo del presente acuerdo de voluntades, deberan mantenerse con la debida
confidencialidad, para lo cual se comprometen a vigilar que el personal encargado del
manejo de informacién observe, sin perjuicio de la responsabilidad a la que se hagan
acreedores las y los servidores publicos que contravengan lo especificado.

Optimizar y garantizar la eficiencia, seguridad y confidencialidad de la base de datos, que se
alimentard conforme las dependencias envien por oficio y de forma electrénica su
intervencion y avances en la atencidn que brinda a la NAME, con el fin de que el enlace de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes
del Estado de Sonora, incorpore toda la informacién en el expediente tinico que se genere.

Celebrar convenios especificos con ias organizaciones de la sociedad civil para solicitar.

TERCERA. DE LOS COMPROMISOS ESPECIFICOS DE “LAS PARTES”.

1.

“SIPINNA”, se compromete a:

a) Verificar que las dependencias estatales y municipales cumplan con los COMPromisos
establecidos en la Ruta NAME.

b) Verificar el registro en el “SIRNAME” y hacer las solicitudes correspondientes a las
diversas dependencias, para iniciar [a atencién integral a la NAME y/o sus hija e hijos.

¢) Fungir como eniace con las instancias locales, responsables de proteger integralmente
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

d) Promover la asesoria de ia ruta, para el conocimiento de las instancias que intervienen
en la misma, en el ambito estatal y municipal.



2. “SEC” se compromete a:

a) Implementar programas y acciones de Educacién Integral en Sexualidad, habilidades,
actitudes y valores necesarios para tomar decisiones informadas y responsables sobre
su sexualidad de manera plena, responsable y respetuosa, promoviendo su bienestar
fisico, emocional y reproductivo dentro de un marco de Derechos Humanos.

b) Sensibilizar al sector educativo que conforman las puertas de entrada y responsables
de las ventanas de atencion en torno a los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
con enfasis en sus derechos sexuales y reproductivos, con perspectiva de género,
pertinencia cultural y de juventudes.

c¢) Capacitar al sector educativo acerca de las acciones que se espera se detonen desde
las ventanas de atencién existentes y el formulario de recoleccién de datos que
alimentara al “SIRNAME”.

d) Realizar la difusién de la ruta mediante materiales graficos con la informacién
adecuada y pertinente basada en el respeto a los derechos humanos de las nifas,
nifios y adolescentes dirigido a servidoras y servidores publicos y a las propias NAME.

CUARTA. DE LA CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES" guardaran la mas estricta confidencialidad, respecto de la informacién que
mutuamente se proporcionen o por aquella a la que tenga acceso con motivo de la ejecucion del
presente Convenio, de manera especial a la clasificada como confidencial o reservada en
términos de la Ley General y Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
demas disposiciones legales aplicables, salvo que se cuente con |a previa autorizacién escrita
de quien sea responsable de dicha informacién, debiendo asegurarse que ésta, se proporcione
al personal que cada una de ellas designe, sea bajo su estricta responsabilidad.

Asimismo, "LAS PARTES" convienen que las obligaciones de confidencialidad antes referidas
no aplicaran respecto a aquella informacién que sea de dominio pablico que las partes hayan
conocido o desarrollado antes de la celebracion de este convenio, asi como a la que deba
difundirse en cumplimiento a un mandato legal o aquél emitido por autoridad competente, en
términos de la normativa aplicable.

El incumplimiento de la obligacién de confidencialidad prevista en esta clausula sera causa de
responsabilidad en términos de lo previsto en las disposiciones y normativas aplicables.

QUINTA. TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES” se comprometen a cumplir con las disposiciones que establece la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados y las disposiciones aplicables en la materia.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto de este documento, si “LAS PARTES”
llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la contraparte, por
este medio se obligan a: () Tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio; () Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas
a las instruidas por las ofras partes; (/) Implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y las demas disposiciones aplicables a
la materia; (V) Guardar confidencialidad respecto de los datgs personales tratados; (V) Suprimir
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los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio y (VI) Abstenerse de
transferir los datos personales para otros fines.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” liegare a tener conocimiento de datos personales
diversos a los sefialados en el pamrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o
cualquier ofro medio que pertenezca a la otra parte, en este acto “LAS PARTES” se obligan a
respetar las disposiciones que sobre los mismos establece la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica, fa Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de
Sonora y las demas disposiciones aplicables a la materia, asi como los avisos de privacidad de
cada una de ellas, en el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de
tales datos personales, deben abstenerse de lievar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre
los mismos y distinto al fin del presente convenio.

SEXTA. DE LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS.

Las consultas y el intercambio de informacién y documentos en virtud de la presente Clausula
se entenderan sin perjuicio de los acuerdos, que pueden ser necesarios para salvaguardar el
caracter confidencial y restringido de cierta informacién y documentos.

“LAS PARTES” podran poner a disposicion de la comunidad nacional, estatal o municipal los
resultados obtenidos de las acciones de cooperacion al amparo de este Convenio, siempre y
cuando no se encueniren protegidos o clasificados de conformidad con lo establecido en Ia
presente Clausula, a través de los medios que convengan oportunamente.

SEPTIMA. DE LA VIGENCIA. La vigencia del presente convenio inicia a partir del dia su firma y
finalizara el 12 de septiembre de 2027.

OCTAVA. DE LA TERMINACION.

No se podra dar por terminado de manera anticipada por cualquiera de “LAS PARTES”, sin
embargo, convienen que en cuaiquier momento podran supervisar las actividades derivadas de
este convenio de colaboracién, para el efecto de evaluar los resultados, y en su caso, hacer las
adecuaciones que consideren convenientes.

NOVENA. DE LAS MODIFICACIONES.

E! Convenio podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo entre “LAS PARTES”, en el
entendido de que las modificaciones sélo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y
firmadas por “LAS PARTES”. De igual forma, los asuntos relacionados con el objeto del
presente documento que no se encuentren expresamente previstos en estas clausulas, seran
resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES” y las decisiones que se tomen, deberan
hacerse por escrito, las cuales formaran parte integrante del presente Acuerdo.

DECIMA. DE LA RESPONSABILIDAD LABORAL.

Cada una de “LAS PARTES” convienen que el personal que seleccionen para el cumplimiento
del presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con la dependencia o entidad
de que se trate y en ninguin caso las demas partes seran consideradas patrones subsidiarios o
sustitutos.

DECIMA PRIMERA. DE LOS DOMICILIOS Y PERSONAS RESPONSABLES.
“LAS PARTES” sefialan como sus domicilios convencionales para toda clase de avisos,
comunicaciones, notificaciones y en general para todo lo relacionado con el presente Convenio,
los sefialados en ias DECLARACIONES de este instrumento. De igual forma “LAS PARTES”
sefialan como responsables para la supervision y ejecucion de este Convenio:
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Por “SIPINNA”:

Nombre: Mtra. Carmen Lucia Munguia Gallegos
Cargo: Secretaria Ejecutiva

Teléfono: 6621199122

Correo electronico: sipinnasonora@sonora.gob.mx

Nombre: Licda. Blanca Adriana Ibarra Hernandez
Cargo: Encargada de difusién y capacitacion
Teléfono: 6331159629

Correo etectrénico:; sipinnasonora@sonora.gob.mx

Por “SEC™:

Nombre: Mtra. Guadalupe Alicia Molina Hernandez
Cargo: Directora General de Igualdad de Género
Teléfono: 6622897600 Ext. 5174

Correo electronico: molinah.guadalupe@sonora.edu.mx

Nombre: Paulo Dario Real Acosta
Cargo: Jefe de Departamento de Inciusion y Diversidad
Teléfono; 6622897600 Ext. 5172

Correo electronico; reala.paulo@sonora.edu.mx

Cualquier cambio de domicilio y/o responsables “LAS PARTES” debera ser notificado con 30
dias de anticipacion, en caso contrario, todas las notificaciones se tendran como validamente
hechas en ios domicilios sefialados en las declaraciones correspondientes.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable de cualquier retraso o incumplimiento de sus
obligaciones en la realizacién def presente instrumento que resulte directa o indirectamente de
caso fortuito o de fuerza mayor.

En este supuesto la parte afectada debera notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible,
asi como tratar de tomar las previsiones que se requieran para remediar la situacion.

En el caso que desaparezcan las causas que dieron origen al retraso o incumplimiento referido,
inmediatamente se restaurara la ejecucién del presente instrumento en la forma y términos que
acuerden “LAS PARTES”.

DECIMA TERCERA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.
“LAS PARTES” acuerdan reconocerse reciprocamente la titularidad de los derechos de autor y
de propiedad industrial que cada una tiene, ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el logotipo
0 emblema de la ofra institucién en publicaciones, programas o en forma alguna, si antes no
esta autorizado o expresamente convenido por escrito entre “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA. BUENA FE:

“LAS PARTES” aceptan que este instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que
cualquier controversia que de él emane, sera resuelta por “LAS PARTES” a través de sus
unidades de enlace.




En los supuestos de que una controversia subsista, las partes convienen en someterse a la
interpretacion y cumplimiento de este convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo,
utilizando los Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias, antes de someterse a
la jurisdiccién y competencia de los Tribunales competentes en la ciudad de Hermosillo,
Sonora.

Leido el presente convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance, lo
firman de conformidad y para debida constancia al margen de todas las hojas,
correspondiendo un ejemplar para cada una de ellas, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a
los ocho dias del mes de octubre de 2025.

POR LA SECRETARIA DE EDUCACION Y POR LA SECRETARIA EJECUTIVA
CULTURA DEL ESTADO DE SONORA DEL SISTEMA ESTATAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS
NINOS Y ADOLESCENTES DEL
ESTADO/DE SONORA

{//gA

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA 4 MTRA.[GARMEN LUCIA
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA MUNGUIA GALLEGOS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL

SIPINNA SONORA Y
COORDINADORA DEL SUBGRUPO
DE TRABAJO PARA DISMINUIR A
CERO LOS EMBARAZOS Y
NACIMIENTOS EN NINAS Y
ADOLESCENTES MENORES DE 15

ANOS
ENLACE POR “SEC” ENLACE POR “SIPINNA”
4
_ Bnca Hencndez
MTRA. GGADALUPE A(ICIA ' LICDA. BLANCA ADRIANA
MOLINA HERNAND IBARRA HERNANDEZ
/. DIRECTORA GENERAL ENCARGADA DE DIFUSION Y
DE IGUALDAD DE GENERO CAPACITACION

ESTA HOJA FINAL FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE NINAS Y ADOLESCENTES, MADRES Y/O
EMBARAZADAS MENORES DE 15 ANOS (NAME), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE SONORA Y FOR
LA OTRA LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL ESTADO DE SONORA, MISMO QUE CONTIENE UN TOTAL
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